WYZSZA SZKOLA
W TORUNIU

WYDZIAL W BYDGOSZCZY

Bydgoszcz, dnia: 21-01-2021

REFERENCIJE

Pani Malgorzata Nowak $wiadczy uslugi szkoleniowe na rzecz Wyzszej Szkoly Bankowej
w Toruniu i jej studentéw od 2015 roku.

Regularnie prowadzi zajecia na studiach podyplomowych:

e Akademia Menedzera
¢ Akademia zaawansowanych kompetencji menedzerskich

Zakres prowadzonych zaje¢ obejmowat takie przedmioty jak:
1. Nagradzanie i karanie pracownikow,
2. Typy psychologiczne — kto jest kim w zespole,
3. Warsztatowe metody rozwoju kompetencji zespotu — menedzer w roli mentora i trenera,

4. Zarzadzanie energig zespotu, czyli jak pomagaé zespolowi w osigganiu dojrzatosci

Zajgcia maja charakter warsztatowy i odbywajg si¢ zaréwno stacjonarnie jak i w formule online.

Rekomenduje Panig Matgorzate Nowak jako profesjonalnego oraz wysoko ocenianego przez
stuchaczy trenera i wyktadowce. Przekazuje wiedz¢ w sposéb klarowny i zrozumialy, a kazde
prowadzone przez Panig Matgorzate Nowak zajecia charakteryzuja si¢ wysokim poziomem

merytorycznym.

B MR R R R Ly Bty

WYZSZA SZKOLA BANKOWA W TORUNIU

ul. Mlodziezowa 31a, 87-100 Torun
tel. 056 66 09 200, fax 056 66 09 207
www.wsh.torus.pl
e-mail: wsb@wsb.torun.pl



